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E-loa Learning
L’e-learning à la portée de tous

Léa Corneille et Elodie Boget  
ont pour objectif de rendre la formation  
à distance ergonomique et attrayante,  
mais surtout compréhensible par tous  

et pour tous les budgets. 
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associées est de digitaliser des modules qui soient lisibles pour tous, en 
prenant en compte les personnes en situation de handicap. « En ligne, 
on ne trouve pas beaucoup de ressources ou de sites qui soient adaptés à 
tous », souligne Léa Corneille. Elodie Boget poursuit : « Lorsqu’on conçoit 
un support ou un module, c’est important de penser aux malvoyants, ou 
aux malentendants par exemple, ce que peu d’entreprises font à l’heure 
actuelle ». Les deux fondatrices comptent bien poursuivre sur cette lancée 
et continuer de créer des outils innovants et ludiques à la portée de tous. 

E-loa Learning 
22 avenue Albert 1er de Belgique - Grenoble 
Tél. : 06 69 12 70 48 
www.eloa-learning.com
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Léa Corneille et Elodie Boget, associées.

Dès la création de leur entreprise, les deux jeunes femmes se sont donné 
comme mission de mettre du « pep’s » dans vos formations. Suivre une 
formation à distance, ce n’est pas toujours motivant mais c’est un gain 
de temps, de déplacement, chacun avance à son rythme et quand il 
en a la possibilité. Au fil du temps, un nouvel enjeu a fait son apparition. 
Léa Corneille précise : « Nous voulons vraiment aider chaque formateur 
indépendant ou expert métier dans son projet e-learning ». Elodie Boget 
complète : « Souvent, les entreprises qui proposent des modules de for-
mation sont les grands groupes parce que le coût d’un projet n’est pas 
négligeable  ». Cependant, E-loa Learning veut faire en sorte de déve-
lopper ce type d’apprentissage dans tous les secteurs et dans toutes les 
sociétés, petite taille comprise. Aujourd’hui, l’action majeure des deux 


